
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«НАЦИОНАЛЬНЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР ЭНДОКРИНОЛОГИИ» 
МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Замещение вакантных должностей научных сотрудников Центра осуществляется на конкурсной основе в соответствии с приказом Минобрнауки России от 02.09.2015г. № 937 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса» и Положения о порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России, утвержденное приказом ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России от 05.02.2018 № 80.

Научный сотрудник лаборатории геномной медицины НЦМУ «Национальный центр персонализированной медицины эндокринных заболеваний» на 1,0 ставки.
Дата начала приема заявок: 06.12.2023
Дата окончания приема заявок: 26.12.2023
Дата и место проведения конкурса: 09.01.2024
ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России, ул. Дм. Ульянова, д. 11. 

Требования к кандидату:
· высшее профессиональное образование по специальности «лечебное дело»;
· аккредитация/сертификат специалиста по специальности «эндокринология»;
· стаж работы по специальности не менее 1 года;
· наличие публикаций в научных изданиях, индексируемых Scopus, Web of science, платформе Russian Science Citation Index (RSCI) базы данных Web of Science или РИНЦ;
· наличие не менее 5 публикаций за последние 3 года;
· теоретические и практические знания в области эндокринологии, клинической медицины, нейроэндокринологии, генетического базиса нозологий, онкоэндокринологии, навыков интерпретации инструментальных и лабораторных методов исследования;
· опыт клинической работы с различными эндокринологическими патологиями с фокусом на нейроэндокринологию, иммунно-опосредованные заболевания; 
· опыт научной работы: планирование эксперимента, поиск и анализ данных литературы, имплементация результатов в собственную работу;
· опыт анализа и написания научных публикаций, навыки публичного представления данных;
· индекса Хирша не менее 1;
· награды на международных, всероссийских конкурсах научных достижений;
· устные доклады на международных и всероссийских научно-технических конференциях;
· владение двумя иностранными языками, английским языком не ниже уровня upper-intermediate.
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Условия работы:
- трудовой договор – бессрочный трудовой договор;
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]- размер заработной платы 100 000 р. в месяц 

Трудовые функции:
· Поиск, изучение, анализ и систематизация научной литературы по проводимым проектам;
· имплементация экспериментальных результатов в научно-клиническую работу;
· подготовка научных публикаций по результатам исследований;
· взаимодействие с ключевыми медицинскими и общественными организациями по направлениям научных проектов;
· участие в научных конференциях, конгрессах и школах, публичное представление данных;
· передача опыта научной деятельности, содействие в обучении новых сотрудников и воспроизводстве научных кадров.
Контактная информация: 
Родина Лариса Сергеевна, адрес электронной почты: Rodina.Larisa@endocrincentr.ru 
Документы необходимые для участия в конкурсе на замещение должностей научных работников опубликованы на официальном сайте ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России www.endocrincentr.ru, в разделе «Конкурс на замещение должностей научных работников».
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