ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ЭНДОКРИНОЛОГИЧЕСКИЙ НАУЧНЫЙ ЦЕНТР» 
МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Замещение вакантных должностей научных сотрудников Центра осуществляется на конкурсной основе в соответствии с приказом Минобрнауки России от 02.09.2015г. № 937 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса» и Положения о порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России, утвержденное приказом ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России от 05.02.2018 № 80.

Научный сотрудник в отделение патологии околощитовидных желез на 0,25 ставки 

Дата начала приема заявок: 27.08.2018 г.
Дата окончания приема заявок: 17.09.2018 г. 
Дата и место проведения конкурса: 01.10.2018 г. ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России, ул. Дм. Ульянова, д.11. 

Требования к кандидату:
- специальность: «лечебное дело», квалификация «врач»,
[bookmark: _GoBack]- ординатура по специальности: «эндокринология»,
- число публикаций в изданиях, индексируемых РИНЦ не менее 2;
- проведение многофакторного анализа документации;

Условия работы:
- трудовой договор – бессрочно;
- размер заработной платы – 6.500 в месяц 
 
Трудовые функции:
1. Проведение и организация экспериментальных исследований
2. Проведение анализа и теоретическое обоснование полученных данных 
3. Поиск и изучение научной литературы, в том числе зарубежной
4. Подготовка заявок на конкурс научных проектов и отчетов по текущим проектам 
5. Участие в научных конференциях и школах
6. Подготовка научных публикаций по результатам исследований  

Контактная информация: 
секретарь конкурсной комиссии, д.м.н.: Никонова Татьяна Васильевна, адрес электронной почты: comcon2018@mail.ru

Документы необходимые для участия в конкурсе на замещение должностей научных работник опубликованы на официальном сайте ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России www.endocrincentr.ru, в разделе «Конкурс на замещение должностей научных работников».
